
第二届部分大中城市联合招聘高校

毕业生专场活动方案
根据人社部函【2014】128号文件要求，结合西安地区会务组织实际情况，现制定开展部分大中城市联合招聘高校毕业生专场活动的工作方案：

一、活动主题

    城市联动齐发力，线上线下促就业

活动名称、时间、地点

1、第二届跨区域秋季高校毕业生巡回招聘活动（西安站）

    时间：2014年10月18日(周六09:00-13:00）

地点：西安理工大学（金花路校区 综合体育馆）

      西安市碑林区金花南路5号

2、第二届部分大中城市联合招聘高校毕业生专场活动西安市人才市场分会场   

    时间：2014年10月22日(周三09:00-13:00）

地点：西安市人才市场一、二层 

      西安市南二环西段123号西安市人才市场

3、大中城市联合网络招聘大会

    时间：根据中国国家人才网，统一要求同步上线
    网址：www.haorc.com（西安市人才网）
三、组织机构

主办单位：人力资源和社会保障部  中国人才交流协会  全国人才流动中心  

承办单位：西安市人力资源和社会保障局  西安市人才服务中心  

             西安市人才市场
协办单位：有关省、市公共就业和人才服务机构
四、活动目标
    城市联合招聘活动将通过城市联合网络招聘大会、跨区域巡回招聘活动、现场招聘会相结合的方式，促进高校毕业生和用人单位方便、快捷地进行供求对接，降低求职成本和招聘成本，提高人力资源配置效率。以2015届高校毕业生为重点，兼顾2014届离校未就业的高校毕业生。
五、活动内容

（一） 组织第二届跨区域秋季高校毕业生巡回招聘活动
定于10月18日在西安理工大学（综合体育馆）举办校园招聘活动，共设展位210个(2*1平方米)。通过网络平台向未就业毕业生发布招聘信息，对就业困难毕业生提供就业指导、推荐就业见习岗位。设立政策宣传点，涉及就业见习、创业、就业指导、困难家庭和困难就业方面的政策宣传指导，免费派发西安市高校毕业生创业指南、人事公共服务指南、高校毕业生政策问答等宣传资料，丰富毕业生就业政策获取渠道。
（二）举办高校毕业生现场招聘会，开展多种形式的就业政策宣传和服务活动。

定于10月22日在西安市人才市场举办“第二届部分大中城市联合招聘高校毕业生专场活动西安市人才市场分会场”统一标识的专场活动，展位共设60个。积极开展就业创业政策宣传、就业创业指导等活动，帮助高校毕业生了解就业形势、就业政策和用人需求，提高服务的针对性和有效性。
（三）举办高校毕业生城市联合网络招聘大会

    本次活动，由中国国家人才网为网络招聘大会主会场，西安市人才网为分会场，统一进行规划设计、平台联网、组织行动、宣传推广、数据分析。西安市人才网与中国国家人才网部分大中城市联合招聘活动信息平台联网，按规定提前上传用人单位招聘信息。中国国家人才网将以网络招聘会的形式将参与单位招聘信息集中向社会发布。全国公共招聘网、中国人力资源市场网以及参与单位所属公共就业和西安市人才网同步发布。
六、工作措施

（一）做好前期校园与媒体的对接宣传工作

通过网络信息链接、海报张贴、传单发送、微信、微博等方式在本地各高校进行全覆盖宣传；利用本地媒体优势加强在报纸、广播、视频载体上的社会层面推广，营造良好的舆论氛围。

（二）做好本次网络招聘配套工作

按照统一要求，采用“共建平台、统一主题、统一标识、同时发布”的网络宣传方式，及时公布本次活动相关信息，做好信息审核、报送、上传与统计工作。 

（三）做好会务筹备及现场服务工作

    1、制作招聘海报、提供招聘文具、配备参会单位及工作人员午餐、饮用水；

    2、为参会单位提供标准展位（规格2*1m），根据场地情况酌情安排宣传展示；
3、现场开展“诚信简历”收取活动，免费在西安市人才网为广大毕业生提供简历注册活动；

4、场地布置包括：展位搭建、门楣、拱门、气球、航架、横幅、参会证、文具、海报、宣传用品等会场宣传及服务工作；

    5、现场设立政策咨询台，宣传《人事公共服务》、《毕业生就业服务》等相关人事劳动政策法规与办理流程，提供求职指导和维权服务咨询。

（四）做好会务安保工作

按照属地与学校安全保障管理要求，提前联系会议当天安保手续审批及安保人员配备等工作，切实保障会务现场正常有序开展。

七、联系方式

现场招聘活动

联 系 人：谭延斌  

联系方式：029-85246345  13571810232

邮箱：zhaopindahui@126.com

网络招聘活动

联 系 人：乔昱亮

联系方式：029-88360286-8206  13572005311

                               二〇一四年八月十三日
