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申请单位：             XX单位         
具体地址：                             
单位联系人：                           
联系电话：                             
递交日期：        XXXX年X月X日    



嵩县人力资源和社会保障局制
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[bookmark: _Toc27272][bookmark: _Toc6783][bookmark: _Toc10008]XX单位关于申请就业见习单位的报告
嵩县人力资源和社会保障局：
（报告主体内容需包括以下几个方面：一、单位基本情况；二、申报目的、岗位数量（例：高校毕业生等青年群体就业是就业工作的重中之重，为响应河南省十万就业见习岗位招募计划，我单位特申请就业见习单位和X个就业见习岗位。）；三、具备就业见习单位条件。（例：我单位申请就业见习单位条件及优势如下：1,2,3……）注意，报告压缩至一页或一页半。）
现按照国家有关就业见习政策的规定和洛人社〔2023〕60号文件要求，XX单位拟申请洛阳市就业见习单位，请批复。

申请单位：（盖公章）

法定代表人：（签字）
XXXX年X月X日

1

[bookmark: _Toc6314][bookmark: _Toc22240][bookmark: _Toc1384]就业见习单位申请表
	单位名称
	
	统一社会信用代码
	

	单位性质
	
	所属行业
	

	职工人数
	
	网址
	

	经办人
	
	联系电话
	

	办公电话
	
	手机
	

	传真
	
	电子邮箱
	

	单位地址
	

	单位简介
	（见附件）

	见习岗位情况
	拟接收见习人员数量
	拟接收见习人员时间

	
	（详见附件2）
	

	见习人员每月
基本生活费标准
	
	拟留用比例（％）
	

	申请见习单位主要理由
 
 

经办人：：            负责人
（单位盖章）
年    月    日
	初审意见





经办人：        负责人：
（盖章）
年    月    日

	专家评估组意见



专家评审组成员签名：


监督人员签名：

	人力资源社会保障部门认定意见




经办人：        负责人：        （盖章）
年    月    日


备注：本表应附报附件2《就业见习岗位计划表》
附单位简介（不限页数)


[bookmark: _Toc1169][bookmark: _Toc4157][bookmark: _Toc15444]就业见习岗位计划表
申请见习单位（公章）：                                                        申请日期：      年      月      日
	序号
	见习岗位名称
	见习期限
	拟接收
见习人数
	占单位该岗位
职工数比例（％）
	学历要求
	专业要求
	主要见习内容
	见习待遇

	
	
	
	
	
	
	
	

	(发放生活费X元，购买人身意外保险）

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Toc29715][bookmark: _Toc30401][bookmark: _Toc12561]企业法人营业执照或单位成立批件（复印件）






[bookmark: _Toc13788][bookmark: _Toc12571][bookmark: _Toc27831]单位相关管理制度

（一）见习管理制度
（二）考勤制度
（三）培训制度














[bookmark: _Toc23166]带教老师信息一览表
	序号
	姓名
	年龄
	学历
	所获职称
（专业、级别）
	所获荣誉
（证书、业绩等）
	从业经历
	备注

	
	
	
	
	
	
	（注意，带教老师最多一带三）
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	




附带教老师资质材料（荣誉证书、职称证书、聘书、学历证书等）
[bookmark: _Toc17024]单位取得成绩和荣誉
（单位荣誉、单位行业竞争力情况，文字、图片均可）






[bookmark: _Toc3368][bookmark: _Toc1559][bookmark: _Toc5145]嵩县就业见习单位承诺书

本单位郑重承诺，在工作中严格履行以下职责和义务：
1、严格按照《洛阳市就业见习管理实施细则》的要求执行。
2、申请材料真实有效。
3、见习岗位的技术要求和业务内容适合见习人员的特点、能力水平。
4、按法律规定的工作时间安排见习人员的工作。
5、有专设的人力资源管理部门、专门的指导老师、完善的见习训练计划。
6、为见习人员提供生活补助，办理人身意外伤害保险。
7、提供符合国家规定的劳动安全卫生条件和劳动防护用品。
8、企业见习人员计划留用率不低于30%。
9、若未履行见习协议规定的职责义务，同意人社局取消我单位见习基地资格。
10、如出具虚假证明、帮助或变相帮助他人骗取、套取见习补贴金，一经发现，愿意承担相应责任；构成犯罪的，愿意承担法律责任。
特此承诺


承诺单位盖章：         承诺单位负责人签字：
                           年   月   日

