附件2

赴高校留引参会单位回执表
参加场次                       （请一定注明参加场次的高校名称） 
	单位名称
	
	归属县区
	

	联 系 人
	
	联系手机
	

	拟参会人员姓名
	性  别
	职  务
	手机号码

	
	
	
	

	
	
	
	

	单位简介及招聘职位信息（用于统一制作易拉宝、海报用）
	[bookmark: _GoBack]单位简介
（300字以内，请配上贵单位logo）
所属产业：举列：先进装备制造、航空航天、新型材料、电子信息、文旅文创等行业，请详细注明，以便我们更好的分类服务，谢谢！
◎招聘岗位：   （  人）
岗位描述：
1.
2.
任职资格：
1.
2.
薪酬福利等
工作地点：（请同时注明简历接收邮箱及用于咨询的服务电话）

	信息统计
	总的招聘岗位数
	招聘人数
	本科生人数
	研究生人数
	博士人数

	
	
	
	
	
	

	
	人力资源服务需求统    计
	服务外包（含灵活用工）
	高级人才寻访（猎头）
	人才培训
	管理咨询

	
	
	  写明需求岗位方向及时间
	  写明需求岗位名称（职责、岗位要求等）
	写明需求培训主题名称
	写明需求事项名称

	
	    拟参加的引才路线中与各高校既往校企合作对接交流情况（既往指2023年以来）
	1.请列出既往与该高校已开展的学生引进数量、实习实践等案例的发展情况；
2.列出拟与引才路线上某高校某二级学院（专业）进行深入引才引智的交流、签约合作等事项，以上请认真填写，以方便我们组织相关链接高校准备活动，谢谢。）

	针对市人社部门组织的2025年赴外引才路线的建议和意见
	 


注：请9月10日前发送至邮箱：lyszcyz@163.com，咨询电话：69933508。
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